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Kommissionen

Der VGAS ist resp. war in folgenden Kommissionen tätig
(in alphabetischer Reihenfolge):

• * Arbeitssicherheit
• * Ausbildung
• * Charta
• ** Erfa-Gruppe
• * Gift
• ** Kalkulation
• * Lehrlingswerbung
• * Meisterprüfung
• ** Mitgliederwerbung
• ** Preisbildung
• ** Techn. Beratungsdienst
• * Umweltschutz
• *** Züspa

* Für diese Kommissionen ist oder war die Stiftung
zuständig

** Diese Kommissionen sind oder waren VGAS-intern

*** Diese Kommission war paritätisch (VGAS/SGT)

Gönnerkreis

Gründung:  15.9.1954

Die Gründer: P. Mantel, E. Maurer,
W. Scheidegger, E. Schenker,
A. Studer, P. Sulger, A. Wider,
H. Zolliker, C. Nyffenegger

Obmänner:

Gönnerkreis

für das galvanische Gewerbe

1. Freunde für das galvanische Gewerbe schliessen sich zu einem
Gönnerkreis zusammen. Derselbe bezweckt die Ausrichtung von
Auszeichnungen, Prämien und Geschenken an langjährige verdiente
Angestellte und an Lehrlinge des galvanischen Gewerbes für
besondere Leistungen während der Anstellung der Lehrzeit und bei
den Prüfungen.

2. Die Beschlüsse des Gönnerkreises für die Ausrichtung von Prämien,
Auszeichnungen und Geschenken werden von der Kommission für das
berufliche Bildungswesen endgültig gefasst.
Obmann und Geschäftsführer des Gönnerkreises ist deren jeweiliger
Präsident.

3. Die Mittel des Gönnerkreises ergeben sich aus den freiwilligen
Spenden der Gönner. Zu diesem Zwecke werden alljährlich
Einzahlungsscheine versandt. Das dem Gönnerkreis zur Verfügung
stehende Kapital wird auf ein Sparheft angelegt, welches vom
jeweiligen Obmann und Geschäftsführer in Verwahrung genommen
wird.

4. Alljährlich wird an der Hauptversammlung des Verbandes galvani-
scher Anstalten der Schweiz über die Ein- und Auszahlungen des
Gönnerkreises vom Obmann und Geschäftsführer Bericht erstattet.

Zürich, den 15. September 1954

1954
Carl Nyffenegger
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Leistungen, die honoriert werden, resp. vom Gönnerkreis
beansprucht werden können:

Lehrlinge:
Lehrlinge, welche eine Gesamtabschlussnote von 5.0
und mehr erreichten, erhalten ein Anerkennungsgeschenk.

Dienstjahre von Mitarbeitern:
Wenn in einem Metallveredlungsbetrieb eine Mitarbeiterin
oder ein Mitarbeiter 25 Jahre oder 40 Jahre Arbeitsdienst
und Einsatz für das galvanische Gewerbe geleistet hat, so
ist dies ein “Jubiläumsanlass”.

Auch beim Eintritt in den wohlverdienten Ruhestand und
wenn dieser nach dem 25. Dienstjahr erfolgt, wird ebenfalls
eine Ehrung ausgesprochen.

Im Jahre 2007 wurde der Gönnerkreis in das Tätigkeitsgebiet
der Öffentlichkeitsarbeit integriert, welche zum ersten Mal,

1971 - 1985
Karl Haas

1986 - 2007
Robert Pfister

anlässlich der 75-Jahr Generalversammlung, zusätzlich die
SWISSGALVANIC AWARDS verleiht.

SWISSGALVANIC AWARD
Der SWISSGALVANIC AWARD wird Persönlichkeiten in
Anerkennung hervorragender Leistungen für die Galvano-
technik verliehen.

Karl Haas, Award 2007

Enrico Hess, Award 2007

Roby Pfister, Award 2007


